
求  人  票 

令和 4年 3月現在 

１．会社の情報 

事
業
所

名 

ｼｬｶｲﾌｸｼﾎｳｼﾞﾝ ｱｷﾀｲｸﾒｲｶｲ 
従業員数 

企業全体 うち男性 うち女性 

社会福祉法人 秋田育明会 96 人 46 人 50 人 

所
在
地 

〒010-0825 

秋田県秋田市柳田字竹生 168 

設 立 昭和 46 年 

電 話 018-834-2577 ＦＡＸ 018-834-2219 

Ｅメール takeoi@ikumei.or.jp 

代表者名 理事長 三浦憲一 ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ https://akita-ikumeikai.com 

事業内容 社会福祉事業（障害者支援施設、障害福祉サービス事業等） 

会社の特徴 

秋田市内で、昭和 46 年から知的障がい者福祉を主に、障害者支援施設「竹生寮」、同「柳田新生寮」、では施

設入所支援事業、生活介護事業、短期入所事業、相談支援等事業、放課後等デイサービス事業などを行ってい

ます。また、「ほっとばんぶー」「きらっと」では生活介護事業を行っており、この他グループホーム 4 か所を

運営しています。 

 

２．仕事の情報 

雇用形態 常勤職員 職 種 生活支援員 求人数 ３名 

雇用期間 当初は嘱託職員待遇ですが、正職員になります。 採用日 2023 年 4 月 1 日 

仕
事
の
内
容 

○利用者(主に知的障害)の生活全般の支援 
学歴 短大卒(専修学校)又は大卒 

免許 

資格 

普通自動車運転免許（必須） 

福祉系資格（希望） 

就
業
場
所 

勤
務
先
１ 

障害者支援施設 

 竹生寮（定員 80 名） 

〒010-0825 秋田市柳田字竹生 168 

勤
務
先
２ 

障害者支援施設 

 柳田新生寮（定員 50 名） 

〒010-0825 秋田市柳田字竹生 197 

勤
務
先
３ 

障害福祉サービス事業所 

 ほっとばんぶー（定員 30 名） 

〒010-0825 秋田市柳田字竹生 168-1 

勤
務
先
４

ｃ 

障害福祉サービス事業所 

 きらっと（定員 30 名） 

〒010-0825 秋田市柳田字竹生 173-1 

 

３．賃金条件等 

賃
金
・
手
当 

区分 大学 短大 専修学校  

賃金形態 月給 月給 月給  

基本給 165,700 円 160,000 円 160,000 円  

通勤手当 通勤距離により算出（上限 22,000 円） 

夜勤手当・宿直手当 夜勤、宿直とも 1 回につき 6,300 円（週 1 回程度） 

処遇改善手当 処遇改善加算があった場合に支給 

その他の手当 住居手当（賃貸等の場合上限 27,000 円）、扶養手当（対象の場合） 

賞
与 

年 2 回支給(7 月、12 月) 

初年度 1.9 ヶ月分支給、翌年度支給率が上がります。 

昇
給 

原則的にあります。 

備 考 固定残業はありません。行事等で残業の場合は別途時間外勤務手当があります。 



 

４．労働条件等 

就業日 基本 月曜日～金曜日 就業時間 8 時 30 分～17時 30 分 

休日等 

土曜日、日曜日、祝祭日、年末年始 

原則週休 2 日制 

年間休日 120 日 

休憩時間 60 分 

時間外勤務 
基本的にありませんが、行事などで時間外勤

務することがあります。 

夜勤・宿直 ローテーション制で週 1 回程度 

有給休暇 6 ヶ月勤務経過後 10 日 

※夜勤・宿直などで就業日、終業時間、休日が変更なることがあります。 

※業務や行事等で時間外勤務や休日出勤になることがあります。（この場合振替休日もあります） 

福利厚生等 

加入保険 雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金保険、業務災害保険加入 

退職金制度 独立行政法人福祉医療機構、秋田県民間社会事業福利協会の 2 本立て 

その他 財形貯蓄、団体加入生命保険、定期健康診断、職員親睦会 

その他 
定年 一律 60 歳（65 歳まで再雇用制度） 

育児・介護休業、看護休業制度あり 

 

５．応募・選考等 

受付期間、応募方法は当法人のホームページを参照ください。 

選考方法 筆記試験（設問への回答、作文など）及び面接 

選考日 別途通知します。 応募書類 
履歴書、卒業証明書(卒業見込証明書)、資格証明書(ある場合

のみ) 

既卒者の応募 可（卒業後概ね 3 年以内） 

書類提出先 〒010-0825 秋田県秋田市柳田字竹生 168 竹生寮 平川英勝 宛 

担当者 竹生寮々長 平川英勝 

電  話 018-834-2577 

ＦＡＸ 018-834-2219 

Ｅメール takeoi@ikumei.or.jp 

担当より一言 

・利用者さんとのふれあいには大変なこともありますが、いつも笑顔にあふれていて、利用者も優しくアット

ホームな感じで仕事をしています。やりがいのある職場だと感じでいただけると思います。 

・人対人の仕事で障害（障害者）を理解し、業務内容も慣れてしまえば、さほど難しいものではないと思いま

す。 

・賃金も毎年昇給があり、年収・賞与や退職金も含め長く務めた生涯年収等を考慮しております。また福利厚

生も充実しています。 

 


